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Policy for arbeid med klima, miljø og arbeidsmiljø 

 

 
 

Fremtidens løsninger er bærekraftige og lønnsomme. 
 
 
 
 

Bakgrunn 
Nore og Uvdal Næringsselskap SA er et samvirkeforetak som er eid av omtrent 70 bedrifter, og som 
har samarbeid med omtrent 100 selskaper. Administrasjonsmessig er vi små med 1,6 ansatte, men 
selskapet har en viktig rolle innen samarbeid, felles initiativer, utvikling og destinasjonsledelse. 
Denne policyen er viktig da den forankrer selskapets visjoner for en bærekraftig organisasjon og en 
bærekraftig næringsutvikling i tråd med FNs bærekraftsmål.  
 
 

Forretningsmodell 
Vår forretningsmodell er basert på bidrag fra andelseiere, prosjektledelse, destinasjonsledelse og salg 
av produkter innenfor turisme, arrangementer, markedsføring og synlighet. I dette arbeidet har vi en 
viktig rolle i å styre utviklingsprosjekter og aktiviteter mot fremtidsrettede og bærekraftige løsninger, 
og å tydeliggjøre viktigheten av det grønne skiftet.  
 
 

Hva forventes av oss? 
Næringsselskapet er eid av mange små og mellomstore bedrifter. Slike bedrifter kan ofte 
kjennetegnes ved høy aktivitet, og lite tid til overordnet satsning på kommune / regionnivå. I dette 
ligger et behov for felles satsninger, både innen: 
 

- Kompetanseutvikling 
- Overordnede mål og visjoner 
- Kurs, nettverksbygging og samarbeid 
- Områdemarkedsføring og -utvikling 
- Bistand innenfor større arrangementer  

 
 
I dette ligger det klare forventninger til våre ansatte, vårt miljø og vårt arbeidsmiljø. Vi skal styre 
selskapet med trygge rammer, med et tydelig fokus på bærekraft inn i fremtiden, og vi skal veilede og 
bistå våre medlemmer til å følge den samme stien. Dette er spesielt viktig med tanke på 
næringsutvikling og destinasjonsutvikling i randsonen av Hardangervidda Nasjonalpark. 
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Vårt arbeidsmiljø 
Nore og Uvdal Næringsselskap SA er opptatt av et trygt og godt arbeidsmiljø. Dette sikrer vi ved å: 
 

1) Vi har åpne dører til kontorene så ofte vi kan, og vi inviterer til samtaler. 
2) Vi snakker åpent om utfordringer og nye krav. 
3) Vi er åpne om behov for kompetanse og påfyll av kunnskap. 
4) Vi er åpne om behov for tilrettelegging på arbeidsplassen. 
5) Vi samarbeider om å nå mål og viktige milepæler. 
6) Vi har det høyt under taket, og lufter det som luftes må. 
7) Vi har det gøy på jobb, og inkluderer de rundt oss. 

 
 

Vårt avtrykk 
 

 
Vi har kanskje ikke så store sko, men vi har en hel armada i ryggen.  
 

 
Vår viktigste rolle er å være pådriver. Vi skal hjelpe våre eiere, våre samarbeidspartnere og våre 
leverandører til å bli en del av et bærekraftig og fremtidsrettet samfunn. Vi skal være et godt forbilde 
og en kilde til kunnskap og inspirasjon.  
 
Viktige satsninger innenfor FN’s bærekraftsmål på overordnet nivå: 
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Hovedmål Delmål Beskrivelse 
 

  
 

 
Vi jobber mot styrket 

rekruttering i alle sektorer. 
 

   

Vi jobber for styrket samarbeid 
mellom skoler og næringsliv, 

og har fokus på kvinnesatsning 
også innenfor utdanning. 

 

 

 

 

 

 

   

    

  

 
 
 

Vi jobber for å bli Norges mest 
attraktive kommune for 

kvinner – gjennom 
kulturendringer, planverk, 

steds- og boligutvikling og ved 
synliggjøring av kvinners 

innsats. 

   

   

Gjennom samarbeid med 
kommune og næringsliv, 

kobler vi investorer, 
næringslivets behov og 

kommunens satsning mot 
grønn og fornybar energi. 

 

 

 

 

 

  

    

  
 

 
 

 
 

Vi bistår næringslivet med 
utviklingsprosjekter med fokus 
på bærekraft, sysselsetting og 

økonomisk vekst. Vi bistår med 
rekruttering, samarbeid og 
fokus på arbeidsmiljø, og vi 

jobber målrettet for å ivareta 
kultur og landskap i 

turistnæringen. 
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Vi bistår med å sikre god 
friluftsmessig infrastruktur, 

hjelper bedrifter i sin 
bærekraftige utvikling og 

finansiering, og bistår i FoU-
prosjekter for å styrke 

kunnskap om bærekraft. 

   

 
Vi jobber for å få alle i arbeid, 

med spesielt fokus på å 
aktivere ressurser i flyktninger. 

 

    

  
 

Vi jobber for å få på plass 
boliger til alle, med god 

mobilitet. Vi tilrettelegger for 
mikrourbanisering i Rødberg, 

og synliggjør vår kultur- og 
naturarv gjennom bærekraftig 

arbeid.  

    

  

Vi tilrettelegger for vekst i 
landbruk gjennom bedre 

verdikjeder og mindre svinn. Vi 
jobber med avfallsprosjekter 

for å få bedre sortering, vi 
påvirker kommunen til å gjøre 
bærekraftige anskaffelser, og 

vi jobber mot merket for 
bærekraftig destinasjon i 

Numedal. 
 

  

Vi jobber mot bærekraftig 
besøksforvaltning og tidlig 

varsling. 
 
 

  

Gjennom kartlegging og 
synliggjøring av 

fiskemuligheter, ønsker vi å 
redusere ulovlig fiske, og få 
mer kontroll på fiske som 

attraksjon. 
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Vi synliggjør Nasjonalpark 

Hardangervidda og 
restriksjoner rundt denne.  

 

   

Vi jobber for å skape åpenhet i 
offentlig forvaltning og sikrer 

god medbestemmelse i viktige 
saker. 

 

   

Vi har fokus på internasjonale 
markeder, og samarbeid med 
sentrale aktører for å oppnå 

bærekraftig eksport og import. 
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